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REGROUPEMENT DE D.G.A. 
 

La CGT constate une tendance à supprimer des DGA. A cela, le RRH reconnaît qu’il y a une volonté de 

supprimer les DGA de petite taille pour atteindre un effectif d’environ 50 personnes. 
La CGT regrette cette orientation qui ôte un premier palier d’expérience sur ce métier. 

 

DGA Morbihannaises 

Avant Après 

  

 

DGA Nantaises 

Avant Après 

  

 

La CGT s’inquiète du périmètre futur à couvrir par les Directeurs de Groupe d’Agences de Nantes Agglomération et du 
Morbihan, tant en  distance qu’en temps de trajet.  

 

La fusion des DGA Nantaises entraîne la transformation de 3 postes DA en 2 postes DA Adjoints et 1 poste RA. La CGT 
souligne que cela peut être vécu comme un « retour en arrière » et une dévalorisation de statut.  

Cette réorganisation qui se met en place au fil de l’eau réduit encore les perspectives d’évolution.  
D’autant plus que la Direction nous précise que les grappes d’agences subiront le même sort pour atteindre un effectif 

cible d’une dizaine de salariés. 

 
Après les regroupements d’agences, de DGA et d’une DR (Centre Val de Loire), à quand le 

regroupement des DdR ? LCL parle d’une nouvelle organisation, la CGT pense que l’objectif est de 
diminuer la masse salariale de l’Ouest et cela pose question sur le devenir du bassin d’emplois sur 

notre DdR. 

 

www.cgtlcl.com 



 

 

FERMETURES HIVERNALES 2019 
 

 

 
BILAN DE LA POLITIQUE SALARIALE 2019 

 

 
 

 En BEIGF, 49 % des salariés ont perçu une MSI pour un montant moyen de 1 808 €. 

 
L’effectif de la  DdR est  de 1 258 personnes dont 61% de femmes et 39% d’hommes. 

 
- 51 % des salariés ont perçu une Mesure Salariale Individuelle. 

- 9 % ont changé de classification. 

- Le montant moyen brut distribué est de 1 086 €. 
- L’enveloppe égalité hommes/femmes reste ridiculement faible à 23 k€ pour 18 personnes. 

 
Compte tenu des bons résultats LCL au 3ème trimestre 2019 et la hausse de plus de 30 % de l'action 

CASA depuis le début de l'année, la CGT considère qu’il est impératif d’octroyer enfin une MESURE 

GENERALE significative. 

 
Date du prochain CSE : 18 décembre 2019 
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